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Ficha de Perfil Profissiogréfico do Cargo de Agente Universitario - IEES

5. Capacidade de orientacéo espacial

FUNGAO: TECNICO EM RADIOLOGIA

FUNCAO: TECNICO GRAFICO

Reguisitos para ingresso

Codigo da Funcgo: 2036 \ Carga horéria: 40 horas semanais

CBO: 324115 | Jornada: Naforma da legislacéo vigente

ESCOLARIDADE EXIGIDA

Ensino Pés-médio ou Profissionalizante

Descricéo suméria das tarefas

Preparar materiais e equipamentos para exames e radioterapia. Operar aparelhos de Raios X,
Tomografo, Sistemas de Hemodinamica e outros.

Descricéo detalhada das tar efas que compdem a Funcéo

1. Operar Tomégrafo, Sistemas de Hemodinamica, aparelhos de Raios X e outros acionando
seus comandos e observando instrugdes de funcionamento, para provocar a descarga de
radioatividade correta

2. Preparar equipamento, sala de exame e material, averiguando condigdes técnicas e

acessorios Necessarios.

Preparar clientes para exame e ou radioterapia.

Prestar atendimento aos clientes, realizando as atividades segundo normas e procedimentos

de biosseguranga e cdigo de conduta.

Revelar chapas e filmes radiol 6gicos, zelando pela qualidade das imagens.

Realizar o processamento e a documentacéo das imagens adquiridas.

Controlar radiografias realizadas, registrando niimeros, discriminando tipo e requisitante.

Manter equipamentos e a unidade de trabalho organizada, zelando pela sua conservagéo e

comunicando ao superior eventuais problemas.

Participar de programa de treinamento, quando convocado.

0. Executar tarefas pertinentes a &rea de atuaggo, utilizando-se de equipamentos e programas

de informética.

11. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.
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Competéncias pessoais para a Funcéo

Cadigo da Funcéo: 2039 [ Carga horéria: 40 horas semanais

CBO: 371310 | Jornada: 8 horas didrias

ESCOLARIDADE EXIGIDA

Ensino M édio completo

Descricdo suméria dastar efas

Plangjar e executar servicos de programacéo visual e de impresséo gréfica, operar e gjustar maquinas
e equipamentos de impresséo e acabamento gréfico.

Descrigéo detalhada das tar efas que compdem a Fungéo

Preparar e sensibilizar telas serigréficas com emulsdes quimicas proprias.

Impressionar e revelar telas serigréficas.

Imprimir, utilizando-se do processo serigréfico, sobre as diversas superficies.

Proceder montagens com transparéncias de textos e desenhos ja finalizados em poliéster ou

papel vegetal.

Refilar livros novos produzidos na imprensa e outros impressos para finalizagdo apds

encapamento ou para grampeamento e ou colagem.

6. Executar servicos de serrilha, vinco, dobragem, grampo, acabamento, e perfuragdo do
impresso.

. Transportar os desenhos aos clichés de madeira ou aos cilindros de impressao.

. Verificar as caracteristicas do trabalho, observar as indicagdes técnicas.

Montar a chapa gravada na méquina, gustando os dispositivos de pressdo, margeacéo,

velocidade, tintagem e umedecimento, bem como o cilindro daimpresséo.

10. Engradar aformas, dispondo-as narama e preenchendo espagos com pegas complementares.

11. Preparar e operar equipamentos e mecanismos para a execugéo do trabalho gréfico.

12. Definir plano de amostragem.

13. Emitir laudos técnicos, dentro de sua drea de competéncia.

14. Participar de programa de treinamento, quando convocado.

15. Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade e higiene.

16. Zelar pela manutengo, limpeza, conservagéo, guarda e controle de todo o material, aparelhos,

equipamentos e de seu local de trabalho.
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Requisitos par a desenvolvimento

L. Atengéo 5. Senso de organizago 17. Executar tarefas pertinentes & &rea de atuagéo, utilizando-se de equipamentos e programas de
2. Iniciativa 6. Concentracéo informética.
3. Trabalhar em equipe 7. Capacidade deimprovisaggo 18. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.
4. Capacidade de comunicacéo
Requisitos paraingresso Competéncias pessoais para a Funcéo
1. Existénciade vagano Cargo e na Classe. 1. Atencéo 9. Habilidade motora
2. Aprovagdo em concurso plblico de provas ou provas e titulos. 2. Iniciativa 10. Percepgéo de cores
3. Registro profissional no 6rgéo de classe para as funcdes cujo exercicio profissional esteja 3. Trabalhar em equipe 11. Senso estético
regulamentado por Lei. 4. Flexibilidade 12. Capacidade de observacéo
4. Inspegdo e avaliagio médica de cardter eliminatdrio. 5. Criatividade 13. Capacidade de improvisagao
5. Podem ser solicitadas outras exigéncias vinculadas ao exercicio do cargo/fungéo 6. Senso de organizagéo 14. Atenco difusa
contempladas no edital de regulamentag&o do concurso publico. 7. Dinamismo 15. Comunicagéo
8. Acuidade visual 16. Acuidade métrica

Os constantes da Lei Estadual n.° 15.050 de 12 de abril de 2006

Ficha de Perfil Profissiogr&fico do Cargo de Agente Universitario - IEES

FUNCAO: TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

Cédigo da Funcéo: 2037 [ Carga horéria: 40 horas semanais

CBO: 351605 | Jornada: 8 horas didrias

ESCOLARIDADE EXIGIDA

Requisitos para ingresso

Existéncia de vagano Cargo e na Classe.

Aprovagé&o em concurso pliblico de provas ou provas e titulos.

Inspegéo e avaliacdo médica de caréter eliminatorio.

Podem ser solicitadas outras exigéncias vincul adas ao exercicio do cargo/funcéo
contempladas no edital de regulamentagéo do concurso publico.
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Ensino Pés-médio ou Profissionalizante

Requisitos par a desenvolvimento

Descricdo suméria dastar efas

Participar na elaboracéo e implementacéo da politica de salide e seguranca no trabalho.

Descricéo detalhada das tar efas que compdem a Funcéo

Os constantes da Lei Estadual n.® 15.050 de 12 de abril de 2006.

1. Orientar e coordenar o sistema de seguranca do trabalho, investigando riscos e causas de acidentes,

andisando politica de prevengo.

Inspecionar locais, instalagdes e equipamentos da Instituicéo e determinar fatores de riscos e de acidentes.

Propor normas e dispositivos de seguranca, sugerindo eventuais modificacdes nos equipamentos e

instalagdes e verificando sua observancia, para prevenir acidentes.

Inspecionar os sistemas de combate a incéndios e demais equipamentos de protecéo.

Elaborar relatdrios de inspegdes qualitativas e quantitativas, conforme o caso.

Registrar en documento préprio a ocorréncia do acidente de trabalho.

Manter contato junto aos servicos médico e sociad da Ingtituicdo para o atendimento necessario aos

acidentados.

Investigar acidentes ocorridos, examinar as condicdes, identificar suas causas e propor as providéncias

cabiveis.

9. Elaborar relatorios técnicos, periciais e de estatisticas de acidentes.

10. Orientar os funciondrios da Instituig&o no que se refere a observancia das normas de seguranga.

11. Promover e ministrar treinamentos sobre seguranca e qualidade de vida no trabalho.

12. Promover campanhas e coordenar a publicacdo de material educativo sobre seguranca e medicina do
trabalho.

13. Participar de programa de treinamento, quando convocado.

14. Participar de reunides de trabal ho relativas a sua drea de atuagéo.

15. Executar tarefas pertinentes a &rea de atuago, utilizando-se de equipamentos de medicéo e de programas
de informatica.

16. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.
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Competéncias pessoais para a Funcéo

Atengéo 6. Flexibilidade

Iniciativa 7. Capacidade de observagao técnica
Antecipar problemas 8. Trabahar em equipe
Dinamismo 9. Capacidade de comunicagao
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Raciocinio |6gico 10. Senso critico

Requisitos para ingresso

1. Existénciade vagano Cargo e naClasse.
2. Aprovacédo em concurso pablico de provas ou provas e titulos.
3. Registro profissional no 6rgdo de classe para as fungdes cujo exercicio profissiona estgja
regulamentado por Lei.
4. Inspegdo e avaliag@o médica de caréter eliminatério.
5. Podem ser solicitadas outras exigéncias vinculadas ao exercicio do cargo/funcéo contempladas no
edital de regulamentag&o do concurso pblico.

Ficha de Perfil Profissiografico do Cargo de Agente Universitario - IEES

FUNCAO: TECNICO MECANICO
[Cargahoréria: 40 horas semanais
JJornada: 08 horas didrias
ESCOLARIDADE EXIGIDA
Ensino Pés-médio ou Profissionalizante
Descricéo suméria dastarefas
IAuxiliar na elaboragéo e execugéo técnica de projetos na &rea mecanica. Efetuar manutenco, transporte,
limpeza, montagem, instalagdo e operagdo de equipamentos mecanicos.
Descricéo detalhada das tar efas que compdem a Funcéo
1. Assessorar tecnicamente o recebimento dos equipamentos mecanicos, conferindo as especificagdes.
2.Auxiliar na elaboragéo e execugo técnica de projetos de equipamentos e instal agdes mecanicas.
3. Aperfeigoar méquinas e equipamentos de funcionamento mecanico.
4. Controlar os equipamentos no periodo de garantia.
5.Registrar o desempenho dos equipamentos mecanicos para avaliagéo de eficiéncia da utilizagéo dos!
mesmos.
6.Efetuar manutencéo, transporte, limpeza, montagem, instalacdo e operagdo de equipamentos
mecanicos, motores e similares.
7.Auxiliar na elaboracéo de projetos para fabricagéo ou adaptagéo de sistemas mecanicos em geral.
8.Interpretar desenhos, esquemas e especificagdes técnicas, orientando sua execucéo.
9. Utilizar ferramentas, equipamentos de soldagem, aparelhos de medic&o e apetrechos mecanicos, para
execucdo de suas tarefas.
10. Auxiliar em trabalhos de pesquisa, ensino e extenséo referentes & &rea mecanica.
11. Manter equipamentos e a unidade de trabalho organizada, zelando pela sua conservagéo e
comunicando ao superior eventuais problemas.
12. Participar de programa de treinamento, quando convocado.
13. Executar tarefas pertinentes & drea de atuag@o, utilizando-se de equipamentos e programas de
informética.
14. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcéo.

Cddigo da Funcéo: 2040
CBO: 911305

Competéncias pessoais para a Fungéo

Requisitos para desenvolvimento

1. Atencdo 6. Senso de organizagdo

2. Iniciativa 7. Capacidade de observagdo
3. Trabalhar em equipe 8. Dinamismo

4. Flexibilidade 9. Comunicar-se

5. Criatividade

Os constantes da Lei Estadual n.° 15.050 de 12 de abril de 2006.

Requisitos para ingresso

Ficha de Perfil Profissiogr&fico do cargo de Agente Universitério - IEES

FUNCAO: TECNICO EM TELECOMUNICACOES

(Cédigo da Fungdo: 2038 [Carga horéria: 40 horas semanais

CBO: 313315 lJornada: 8 horas didrias

ESCOLARIDADE EXIGIDA

Existéncia de vagano Cargo e na Classe.

Aprovagéo em concurso publico de provas ou provas e titulos.

Registro profissional no érgéo de classe para as fungdes cujo exercicio profissiona estejal
regulamentado por Lei

Inspeg@o e avaliagio médica de caréter eliminatério.

Podem ser solicitadas outras exigéncias vinculadas ao exercicio do cargo/fungéo contempladas
no edital de regulamentagdo do concurso piblico.
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Ensino Pés-médio ou Profissionalizante

Descricéo suméria da Fungéo

Requisitos para desenvolvimento

Participar da elaboragéo de projetos de telecomunicaces, realizar instalagdes, operar e prestar
Imanutencao em sistemas de telecomunicagdes.

Os constantes da Lei Estadual n.° 15.050 de 12 de abril de 2006.
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Descrigéo detalhada das tar efas que compdem a Funcéo

1. Plangjar, avaliar e executar instalages de sistemas de comunicagéo.

2. Operar e controlar o funcionamento de equipamentos de telecomunicacéo e de estagdes de
radio e televisdo, transmissdo de dados e outros.

3. Redlizar assisténcia técnica e manutencdo nos equipamentos de estacdo de rédio e
televisdo.

4. Auxiliar no desenvolvimento de projetos de construgéo, funcionamento e manutengéo dos
equipamentos de comunicagéo.

5. Montar e testar aparelhos, circuitos ou componentes de telecomunicag&o e radiodifusio.

6. Assessorar tecnicamente o recebimento de equipamentos na area de telecomunicagéo,
auxiliando nas diversas unidades na conferéncia das especificagdes.

7. Participar de programa de treinamento, quando convocado.

8. Zelar pela manutencéo, limpeza, conservagdo, guarda e controle de todo o material,
aparelhos, equipamentos e de seu local de trabalho.

9. Executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de equipamentos e programas
deinformética

10. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.

FUNCAO: TOPOGRAFO

ICodigo da Funcéo: 2041 [Carga horéria: 40 horas semanais

ICBO: 312320 JJornada: 8 horas diarias

ESCOLARIDADE EXIGIDA

Ensino Pés-médio ou Profissionalizante

Descricéo suméria das tar efas

Realizar levantamentos e executar trabal hos topogréficos.

Descricdo detalhada das tar efas que compdem a Funcéo

Competéncias pessoais para a Funcéo
8.

1. Atencgéo Raciocinio sintético

2. Iniciativa 9. Raciocinio eanalitico

3. Trabalhar em equipe 10. Viso espacial

4. Flexibilidade 11. Habilidade manual

5. Criatividade 12. Comunicar-se

6. Senso de organizagéo 13. Concentragéo

7. Capacidade de observagéo 14. Dinamismo
Requisitos paraingresso

1. Existénciade vagano Cargo e na Classe.

2. Aprovagdo em concurso publico de provas ou provas e titulos.

3. Registro profissional no érgéo de classe para as fungdes cujo exercicio profissional

esteja regulamentado por Lei.
4. Inspegéo e avaliagdo médica de carédter eliminatorio.
Podem ser solicitadas outras exigéncias vinculadas ao exercicio do cargo/funcéo
contempladas no edital de regulamentac&o do concurso publico.

1. Efetuar o reconhecimento bésico da &ea programada, analisando as caracteristicas do
terreno.

2. Executar os trabalhos topogréficos relativos a balizamento, colocaco de estacas, pontos de
georreferenciamento, referéncia de nivel e outros.

3. Redizar levantamentos topogréficos na &ea demarcada, utilizando-se de equipamentos
préprios.

4. Registrar os dados obtidos nos |evantamentos topogréficos, anotando e ou transferindo dados
de um equipamento para outro.

5. Elaborar célculos topogréficos, plantas, desenhos, esbocos, relatdrios técnicos, cartas

topogréficas, aerofotogrametria e georreferenciamento, indicando e anotando pontos e

convengdes para o desenvolvimento de plantas e projetos.

Providenciar o aferimento dos instrumentos utilizados.

Manter equipamentos e a unidade de trabalho organizada, zelando pela sua conservagéo e

comunicando ao superior eventuais problemas.

Participar de programa de treinamento, quando convocado.

Executar tarefas pertinentes & area de atuagao, utilizando-se de equipamentos e programas de

informética

10. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungio
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Competéncias pessoais para a Funcéo

Requisitos para desenvolvimento

Os constantes da Lei Estadual n.° 15.050 de 12 de abril de 2006.

1. Existénciade vagano Cargo e na Classe.

Aprovagao em concurso publico de provas ou provas e titulos.

3. Registro profissiona no 6rgéo de classe para as fungdes cujo exercicio profissional esteja,
regulamentado por Lei.

Inspecéo e avaliago médica de caréter eliminatorio.

Podem ser solicitadas outras exigéncias vinculadas ao exercicio do cargo/funcéo
contempladas no edital de regulamentacéo do concurso publico.
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Requisitos par a desenvolvimento

Os constantes da Lei Estadual n.° 15.050 de 12 de abril de 2006.

Ficha de Perfil Profissiogr&fico do Cargo de Agente Universitério - IEES
FUNCAO: TORNEIRO MECANICO
[Carga horéria: 40 horas semanais
lornada: 8 horas diarias
ESCOLARIDADE EXIGIDA

Ensino Pés-médio ou Profissionalizante

Descricdo suméria das Tarefas
Preparar, regular e operar maguinas e ferramentas que usina pecas de metal e compésitos.
Descrigdo detalhada das tar efas que compdem a Funcéo

1. Preparar, regular e operar méguinas e ferramentas para usinar pegas metélicas e similares.

2. Regular os mecanismos do torno, estabelecendo a velocidade ideal, graduando os
dispositivos de controle automético e controlando o fluxo de lubrificante sobre o gume da
ferramenta.

3. Interpretar desenhos, esbogos, modelos, especificacdes e outras informagdes para
plangjamento das tarefas.

4.  Selecionar os instrumentos de medicdo tais como calibradores, micrémetro, esquadro,
brocas, mandris etc.

5. Examinar as pegas produzidas, observando a precisio e acabamento das mesmas através de

instrumentos de medicéo e controle.

Afiar asferramentas de corte utilizadas.

Executar servicos de soldaem geral.

Colaborar em programas e em projetos dando suporte técnico.

Manter equipamentos e a unidade de trabalho organizada, zelando pela sua conservagéo e

comunicando ao superior eventuais problemas.

10. Participar de programa de treinamento, quando convocado.

11.  Aplicar procedimentos de seguranca e de preservacéo do meio ambiente.

12, Executar tarefas pertinentes a drea de atuagéo, utilizando-se de equipamentos e programas de
informética.

13. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcéo.

Competéncias pessoais para a Funcéo

Cddigo da Funcéo: 2042
CBO: 721215
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1. Atencéo 7. Capacidade de observagdo
2. Iniciativa 8. Dinamismo

3. Trabalhar em equipe 9. Acuidade visud

4. Flexibilidade 10. Habilidade motora

5. Criatividade 11. Comunicar-se

6. Senso de organizacdo

Requisitos para ingresso
1. Existénciade vagano Cargo e naClasse.
2. Aprovagdo em concurso publico de provas ou provas etitulos.
3. Registro profissional no 6rgéo de classe para as fungdes cujo exercicio profissional esteja
regulamentado por Lei.
4. Inspecéo e avaliagdo médica de cardter eliminatdrio.
5. Podem ser solicitadas outras exigéncias vincul adas a0 exercicio do cargo/funcéo
contempladas no edital de regulamentagéo do concurso pdblico.
Requisitos para desenvolvimento
Os constantes da L ei Estadual n.® 15.050 de 12 de abril de 2006.

ANEXO I11 (RES. CONJ. N.° 00001 - SEAP/SETI)

Perfil Profissiogréfico das Fungdes componentes da Classe |11

Ficha de Perfil Profissiogr&fico do Cargo de Agente Universitério—IEES.
FUN(;AO: AGENTE DE SEGURANCA INTERNO
Cédigo da Fungéo: 3001 Carga horéria: 40 horas semanais
CBO: 517310 Jornada: 8 horas didrias ou turno ininterrupto de
revezamento ou escala de servico.
ESCOLARIDADE EXIGIDA
Ensino Fundamental completo
Descricdo suméria dastar efas
Controlar o fluxo de pessoas e veiculos nas dependéncias e &reas da Instituicéo. Zelar pela seguranca
das pessoas e do patrimdnio e pelo cumprimento das leis e regulamentos. Recepcionar e controlar g
Imovimentacéo de pessoas em &rea de acesso livre e restrito. Comunicar-se via rédio ou telefone)
Operar equipamentos de vigilancia eletronica. Prestar informagdes ao publico.
Descricdo detalhada das tar efas que compdem a Fungéo

1. Controlar amovimentagéo e permanéncia de pessoas, como medida de seguranga, veiculos €
bens materiais procedendo a identificacéo e registros dos mesmos quando exigidos.

2. Atender a0 pUblico e o telefone, prestando informagdes.

3. Receber e conferir ingressos, tickets e outros quando designado pela chefia

4. Solicitar documento de identificagdo, conforme normas estabelecidas pela Unidade, parg
permitir ou impedir 0 acesso as dependéncias da Instituigéo.

5. Efetuar inspegdo pelos prédios e imediacdes, examinando portas, janelas, portdes e darmes,
atentando para eventuais anormalidades, responsabilizando-se pela guarda das chaves.

6. Registrar sua passagem pelos postos de controle.

7. Operar equipamento de vigilancia eletronica em geral.

8. Combater peguenos incéndios e focos e comunicar autoridade competente sobre focos de
incéndio e pessoas suspeitas com uso e tréfico de tdxico, tentativa de furto, atos obscenos,
vandalismo e outros delitos.

9. Coibir o exercicio de coleta, caca e pesca em reservas naturais ou fazenda escola sob g
responsabilidade da|ES, quando ndo autorizado.

10. Atender eventos diversos e fazer avigilancia em locais especiais, quando escalados.

11. Impedir eventos na Instituicd, bem como a entrada de vendedores ambulantes €
assemel hados sem prévia autorizagéo.

12. Recolher, guardar e devolver objetos pessoais dos usuérios/pacientes.

13. Comunicar irregularidades verificadas e necessidades de atendimento imediato a pacientes,
bem como controlar e entregar ficha de atendimento.

14. Comunicar a chefia imediata qualquer irregularidade ocorrida durante seu plantdo, para que
sejam tomadas as devidas providéncias.

15. Participar de programa de treinamento, quando convocado.

16. Executar tarefas pertinentes a rea de atuaggo, utilizando-se de equipamentos e programas de
informética, se necessario.

17. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

Competéncias pessoais para a Funcdo

4. Usar técnicas de defesa pessoal
5. Autocontrole

o

1. Demonstrar atencéo

Trabalhar em equipe

Bom condicionamento fisico
Requisitos paraingresso

Existéncia de vaga no Cargo e na Classe.

Aprovac&o em concurso publico de provas ou provas e titulos.

Inspegdo médica de caréter eliminatdrio.

Podem ser solicitadas outras exigéncias vinculadas ao exercicio do cargo/fungéo contempladas ng

edital de regulamentacéo do concurso publico.
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Requisitos par a desenvolvimento

1. Atengdo 6. Capacidade de exatiddo
2. Iniciativa 7. Precisio

3. Trabahar em equipes 8. Acuidade visual

4. Consciénciaecolégica 9. Criatividade

Os constantes da Lei Estadual n® 15.050 de 12 de abril de 2006.




